
Problementdeckung

Hier geht es um das Identifizieren und Definieren 
eures Problems. Wichtig ist hier das Problem aus 

unterschiedlichen Perspektiven und in seiner Kom-
plexität zu erfassen.

 
Ziel: Ein klar definiertes Problem/Herausforderung, 

das alle in der Gruppe teilen

Informationssuche

Um ein Problem konkretisieren und besser ver-
stehen zu können, werden weitere Informationen 

benötigt.

 
Ziel: Kontextinformationen zu Entstehung und 

Umfeld des Problems/der Herausforderung sind 
bekannt

Ideenfindung

Hier werden mögliche Lösungen für das Problem/
die Herausforderung entwickelt. Dabei geht es in 

erster Linie um möglichst viele und möglichst unter-
schiedliche Lösungsansätze.

   
Ziel: Entwicklung möglichst vieler Lösungsideen

Ausarbeitung von Ideen

Eine Idee ist nicht mit einem Produkt gleichzuset-
zen. In dieser Phase mehrere Ideen zu Lösungsan-

sätzen weiterentwickelt.

 
Ziel: Ausgearbeitete Lösungsansätze

Ideenbewertung

Bevor etwas tatsächlich umgesetzt wird, sollte 
geprüft werden, wie nützlich oder originell ein 

Lösungsansatz ist. Eine frühe Bewertung führt später 
zu besseren Ergebnissen.

  
Ziel: Nachvollziehbare Entscheidung, welcher An-

satz weiterverfolgt werden soll

Anpassung und Umsetzung

Gerade wenn man einen Lösungsansatz tatsächlich 
umsetzt und an reale Bedingung anpasst, können 
neue Herausforderungen/Beschränkungen ent-

stehen. So können Modifikationen an der ursprüng-
lichen Idee notwendig werden.

 
Ziel: Herausforderungen erkennen und Modifikation 

vornehmen bzw. planen
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